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Dijon A négocier

Un responsable comptable et contrôleur de
gestion à Dijon - 21 (H/F)

Poste à temps plein

📄 📍 💶

Et si vous rejoigniez une structure régionale engagée aux côtés des
artisans d’aujourd’hui et de demain ?

Administrée par des artisans élus, la CMA Bourgogne Franche Comté soutient les entreprises artisanales à
chaque étape de leur parcours et valorise l’artisanat dans l’économie locale et régionale.

Le poste💼
Le responsable comptable et contrôleur de gestion (H/F) est placé sous l’autorité directe de la Directrice
Régionale des Affaires Générales.
Il aura pour mission d’accompagner cette dernière dans le pilotage comptable et financier, dans la gestion
budgétaire et contrôle interne associé et dans le contrôle de gestion et pilotage du service comptabilité et
finances.
Il aura le management hiérarchique d'une dizaine de collaborateurs.

Les missions🎯
Pilotage comptable et financier

Superviser la comptabilité générale et analytique dans le respect du cadre réglementaire applicable aux
établissements publics (instruction M9/M57) ;
Garantir la production des comptes annuels, des situations intermédiaires et du compte financier ;
Veiller à la fiabilité des opérations comptables et à la conformité aux normes en vigueur (fiscalité, normes
du réseau) ;
Coordonner les relations avec la DRAG, les commissaires aux comptes ou les partenaires institutionnels.

Gestion budgétaire et contrôle interne
Animer le processus budgétaire en collaboration avec la directrice du service ;
Suivre l’exécution budgétaire, identifier les écarts et proposer des mesures correctrices ;
Renforcer et harmoniser les procédures de contrôle interne sur l’ensemble du périmètre régional ;
Participer à la mise en œuvre des recommandations issues d’audits et de contrôles.

Contrôle de gestion et pilotage
Développer et maintenir des outils de reporting et des tableaux de bord consolidés en coordination avec la
data manager et process
Produire des analyses économiques et financières pour appuyer les prises de décisions stratégiques.
Réaliser des études de coûts par action, par site ou par programme, en lien avec les directions métiers.

Encadrement et transversalité
Encadrer une équipe comptable régionale et assurer l’animation fonctionnelle des équipes comptables
locales ;
Travailler en collaboration étroite avec les responsables de service, les directions métiers et les élus ;
Participer aux projets de modernisation (outils comptables, dématérialisation, refonte des process).



recrutement@artisanat-bfc.fr

Prêt(e) à rejoindre l’équipe ?

Envoyez lettre de motivation et CV à 

Le profil recherché👥

Formation supérieure en comptabilité/gestion/finance (DCG, DSCG, Master CCA, IEP finances publiques,
etc.).
Expérience confirmée (5 ans minimum) dans un poste similaire, idéalement dans une structure publique ou
parapublique (collectivité, EPA, établissement consulaire, etc.).
Maîtrise des normes comptables, de la gestion budgétaire, et des outils de reporting.
Capacité à encadrer, fédérer et travailler en transversalité avec des interlocuteurs multiples.
Esprit d’analyse, rigueur, sens du service public, autonomie, et capacités relationnelles sont indispensables.

Les avantages✅

Dijon : une ville où patrimoine, innovation et douceur de vivre se rencontrent
Capitale des Ducs de Bourgogne, Dijon séduit par son riche patrimoine, sa culture vivante et son esprit
d’innovation.

 Nichée au cœur des vignobles, elle allie cadre de vie agréable, dynamisme économique et accessibilité.
 Une ville à taille humaine, idéale pour s’engager, évoluer et s’épanouir au quotidien.

🏙️

La CMA BFC est une structure handi-bienveillante qui favorise l’inclusion des travailleurs handicapés.
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Le poste à pourvoir dès que possible est basé à Dijon.

Ce poste nécessite des déplacements ponctuels dans le département.
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