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Nevers A négocier

Un professeur coordinateur à Nevers - 58 (H/F)

1 an à temps plein (renouvelable)

📄 📍 💶

Et si vous rejoigniez une structure régionale engagée aux côtés des
artisans d’aujourd’hui et de demain ?

Administrée par des artisans élus, la CMA Bourgogne Franche Comté soutient les entreprises artisanales à
chaque étape de leur parcours et valorise l’artisanat dans l’économie locale et régionale.

Le poste💼
Sous l’autorité de la directrice de la CMA Formation de Nevers et rattaché à la Direction Formation Tout au
Long de la Vie, le professeur coordinateur (H/F) est responsable de la préparation et de l’animation des
séquences pédagogiques.

Il aura la charge de l’enseignement des modules suivants auprès des élèves de BTS GPME :
Gestion de la relation client ;
Gestion des ressources humaines ;
Gestion et développement de la PME.

Il aura un rôle de coordination de l’ensemble des formations du centre de formation de Nevers en lien étroit
avec les autres enseignants, les entreprises, les jeunes et les conseillers formations du centre.
Il devra développer le centre de formation en lien avec les partenaires et les entreprises locales.

Les missions🎯

Evaluer le travail de l’apprenant en cours de séquence pédagogique et en annotant les travaux ;

Participer aux évaluations et examens ; 

Être garant du respect de la mise en œuvre de la certification qualité Qualiopi ;

Assurer les échanges et la communication entre le centre de formation, l’entreprise et la famille ;

Enseigner les cours précités à des classes de BTS ;

Contribuer activement au fonctionnement et à la vie du centre de formation : tâches administratives et
de concertation, réunions d’équipes, projets pédagogiques, promotion de l’alternance…

Le poste à pourvoir à compter de fin août 2025 est basé à Nevers.

Ce poste nécessite des déplacements ponctuels dans le département.

Développer l’outil de suivi pédagogique MOODLE (vérification des cours mis à disposition par les autres
enseignants et suivi des jeunes dans leur utilisation de la plateforme) ;



recrutement@artisanat-bfc.fr

Prêt(e) à rejoindre l’équipe ?

Envoyez lettre de motivation et CV à 

Le profil recherché👥

Bac +2 dans l’une des matières à enseigner avec une expérience professionnelle de plusieurs années.

Débutant accepté en enseignement. 
Connaître la discipline enseignée (réglementation, environnement institutionnel, techniques, procédures,
actualités, etc.), les programmes et référentiels des formations dispensées, psychologie et sociologie de
l’adolescent. 
Technique d’animation et de gestion de groupes. 
Maitriser les concepts de la pédagogie de l’alternance, les outils numériques de base. 
Avoir le sens de la communication, de la maîtrise de soi et de l’initiative.

Nevers : une ville à taille humaine où il fait bon s'investir et respirer 
Prenez le temps de poser vos valises à Nevers, cité d’art et d’histoire, nichée au bord de la Loire et ancrée
dans la modernité.

🏙️

La CMA BFC est une structure handi-bienveillante qui favorise l’inclusion des travailleurs handicapés.
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