o\

Chambre
( I‘\ ( A‘ «Métiers
» .. Artisanat

Un conseiller PAVA (Prestation d'’Accompagnement
Vers I'Alternance) a Lons-le-Saunier (H/F)

CcDD ® Lons-le-Saunier (39) EN Anégocier

1 an a temps plein

Et si vous rejoigniez une structure régionale engagée aux cotés des artisans d’aujourd’hui et de demain ?

Administrée par des artisans élus, la CMA Bourgogne Franche Comté soutient les entreprises artisanales a
chaque étape de leur parcours et valorise I'artisanat dans I'’économie locale et régionale.

& Le poste

Rattaché a la Direction régionale de la Formation Tout au Long de la Vie, le conseiller PAVA (H/F) est
spécifiquement chargé de gérer 'action PAVA destinée a un public en situation de handicap. Vous assurez
votre mission en relation avec les familles, les prescripteurs, orienteurs, les partenaires institutionnels, les
entreprises, les CFA et autres organismes de formation.

@ Les missions au sein d'une équipe handicap régionale :

Charger du repérage et de la promotion de cette prestation spécifique aupres des publics et des partenaires,
de 'accompaghement de jeunes en situation de handicap dans la construction et la validation d'un projet
professionnel en alternance, de l'aide a la recherche d’entreprises d’accueil, du suivi en entreprise et de la
coordination avec l'organisme de formation ;

Promouvoir le dispositif aupres des différents partenaires : Education Nationale, Etablissement sociaux et
médicaux sociaux ;

Accompagner les jeunes dans la construction et la validation de leur projet professionnel et permettre I'acces
a une formation dipldmante dans le cadre d’'un contrat en alternance;

Réaliser un diagnostic de situation et élaborer un parcours individualisé ;
Mener des entretiens individuels de suivi ;

Accompagner les bénéficiaires dans leur recherche de stage et de contrats en alternance
et en assurer le suivi ;

Assurer la sécurisation du parcours de formation et d'insertion professionnelle ;

Identifier les aménagements nécessaires en centre de formation et en entreprise, accompagner la demande
de RQTH ;

Mettre en ceuvre et coordonner le suivi des solutions d’adaptation et d'amélioration des conditions de
formation en centre de formation, comme en entreprise ;

Rédiger les synthéses et bilans ainsi que le suivi administratif des accompagnements.

Le poste a pouvoir dés que possible est basé a Lons-le-Saunier



& Le profil recherché

BAC + 2 avec expérience dans le domaine de I'accompagnement socio-professionnel et en animation de
formations collectives.

Vous avez une bonne connaissance du public en situation de handicap et de 'alternance.

Vous étes ouvert a vous professionnaliser davantage dans le secteur du handicap.

Vous étes autonome, avez un excellent relationnel, une bonne capacité d’'adaptation et savez faire preuve de
patience, d'empathie d’'esprit d'analyse et de synthese.

Vous étes l'aise avec les outils bureautiques.

Vous détenez le permis B (déplacement a prévoir dans le département avec véhicule de service).

Les avantages

13éme mois Mutuelle et prévoyance RTT

Titres restaurant

#§ Lons-le-Saunier : un cadre de travail agréable au coeur du Jura

Capitale du Jura, Lons-le-Saunier offre un environnement a taille humaine, entre collines verdoyantes,
vignobles jurassiens et patrimoine thermal reconnu.

Entre centre-ville dynamique, proximité immédiate avec la nature et bassin économique actif, la ville
bénéficie d'un cadre propice a 'engagement professionnel et a I'équilibre entre vie personnelle et missions
au service des jeunes, des artisans et du développement du territoire.

La CMA BFC est une structure handi-bienveillante qui favorise l'inclusion des travailleurs handicapés.
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